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amfori BEPI 行为守则规定了amfori 会员及其商业伙伴的承诺，即根
据国际公认的原则，在其全球供应链中进行环境尽职管理

amfori 可持续发展平台为 amfori BEPI 
提供支持和强化，继而为人权和环境尽职
调查提供了解决方案。amfori BEPI 行为
守则承诺 amfori 会员和商业合作伙伴在
其自身运营和相关供应链中识别、评估、
预防、减轻、负责和补救对环境造成的影
响。

本文件整合了经济合作与发展组织
（OECD）列出的尽职管理的特点。amfori 

会员及其商业伙伴（包括上下游生产商、
中介机构和相关供应链中的其他主要的
利益相关方），可以成为amfori BEPI 行为
守则的签约方。在本文件中，“签约方”一
词将用于指代会员和商业伙伴，以及可能
签署该文件的任何其他实体（如分包商）。
如果有必要区分具体的签约方，这将在本
文件中明确说明。

本守则鼓励会员及其相关商业合作伙
伴密切合作，不断改善环境绩效。因
此，amfori 会员承诺，不得使用或提及本
行为守则来逃避责任和/或追究商业伙伴
的责任。

amfori BEPI 行为守则的第一个版本已获
得 amfori 的批准，此文件的英文版具有
法律约束力。

amfori BEPI 行为守则的 2023 年版本将
于 2024 年 1 月生效。

签约方有责任将该行为守则纳入其日常
业务运营活动，并实施环境尽职管理。

简介
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amfori BEPI 行为守则基于以下各项价值
标准：

•	  《联合国商业与人权指导原则》
(UNGP)1

•	  《经合组织跨国企业准则》2

•	 所有有关环境保护的全球条约，特别是
《蒙特利尔议定书》3、《巴塞尔公约》4、
《生多样性公公约》5、《都议议定书》6,、
《斯德哥尔摩公约》7、《俣公约》8以及 
《巴黎协定》9

•	 国家环境保护法规

通过认可 amfori BEPI 行为守则，签约方
确认他们将遵循以下价值标准：

•	 持续改善：签约方承诺采用综合手段
实施 amfori BEPI 行为守则，并将其 
融入管理体系和公司文化中，以确保
其组织和相关供应链内的尽职管理持
续改 善

。此外，签约方承诺进行建设公对话，
并与其商业伙伴及利益相关方合作，
以改善环境绩效。只有在尝试了所有
其他改善手段的情况下，才将解除商
业关系为最后手段。持续改善还必须
考虑到任何可能受运营影响的弱势群
体的需求、

以及自身运营或供应链的需求。最后，
签约方同意不利用 BEPI 平台作为选
择易于管理或需要很少改进的供应商
工具。

价值标准

1 2011, 《联合国商业与人权指导原则》 - https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_
en.pdf
2 2011, 经合组织跨国企业准则 -  https://www.oecd.org/daf/inv/mne/48004323.pdf
3 1987,  《蒙特利尔议定书》 - https://treaties.un.org/doc/publication/unts/volume%201522/volume-1522-i-26369- english.pdf
4 1989, 《巴塞尔公约》 - https://www.basel.int/Portals/4/Basel%20Convention/docs/text/BaselConventionText-e.pdf
5 1992,《生物多样性公约》 https://www.basel.int/Portals/4/Basel%20Convention/docs/text/BaselConventionText-e.pdf
6 1998, 符合联合国气候变化框架公约的《京都议定书》 - https://unfccc.int/resource/docs/convkp/kpeng.pdf
7 2001, 《斯德哥尔摩公约》 - http://chm.pops.int/Portals/0/download.aspx?d=UNEP-POPS-COP-CONVTEXT-2021.English.pdf
8 2013, 《水俣公约》 - https://www.mercuryconvention.org/sites/default/files/2021-06/Minamata-Convention- booklet-Sep2019-EN.pdf
9 2015,  《巴黎协定》 - https://unfccc.int/sites/default/files/english_paris_agreement.pdf
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•	 合作：签约方将通过承诺与利益相关
方合作并采取全面的尽职管理，对 其
组织和供应链中的环境影响发挥更大
的作用，并有更好的机会对这些影响
进行识别、评估、预防、减轻和补救。合
作精神在签约方与不同级别的利益相
关

方之间的接触中至关重要，尤其是在
发挥影响力方面。

•	 授权：签约方将致力于发展其组织，
并以保护环境和实现持续改进的方式
为其供应链的利益相关方提供支持。
签约方可以在其组织和供应链中使用 
amfori  提供的工具，以支持这一承
诺。此外，在实施这一准则时，签约方
应考虑

《联合国大会（UNGA）决议》10，该决
议承认有有洁、、康和和可持续环境
的权利是一项人权，希望企业“加大
力度”，确保人人享有洁、、康和、可持
续的环境。签约方将确保实施  amfori   
工具时应结合组织内和供应链中弱势
群体的需求。

•	 遵守守则：遵守国家法规是企业的首
要义务。在某些国家，如果国家法 规
与 amfori BEPI 行为守则及其参考文
件有不同的保护标准，签约方应遵守
为工

和环境提供最高级别保护的原则，而
不与该国的法律框架冲突。

•	 透明度：签约方承诺保持透明度：

在识别、预防和补救不利的人权和环
境影响的背景下，与对方、amfori 和
任何相关的第三方（如审计师、质量合
作伙伴）合作。签约方将主动向其他相
关签约方和 amfori 通报任何重大事
件，以及应对任何不利影响的有效公。
根据相关国家法规要求，向股东、利益
相关方和政府合理披露其对环境的影
响，以及相关人士受到的环境影响。

10 2022, 联合国大会（UNGA）决议- https://documents-dds- ny.un.org/doc/UNDOC/LTD/N22/436/72/PDF/N2243672.
pdf?OpenElement
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amfori BEPI 涵盖的风险分为八个领域，
称为环境绩效领域。

环境管理体系
•	 在商业实践中实施基于流程和风险的

环境尽职调查管理系统，并根据公司
的商业模式进行调整。这也可以融合
到整个尽职调查管理系统中。

•	 遵守国家环境法规，或在国家法规薄
弱或执行力不足的情况下遵守国际标
准。

•	 确定运营对环境的影响，并采取适当
措施预防、减轻和补救对周围社区、自
然资源、气候和整体环境的不利影响。

•	 评估商业合作伙伴的环境管理措施，
以便他们能够识别、评估、监测和控制
对环境和人类的不利影响。

•	 审阅商业合作伙伴的流程，以确保其
合法合规并防止重大环境事件的发
生。

能源与气候
•	 建立和实施有效的管理措施，并鼓励

商业伙伴也跟随，以确定、量化和减少
其能源使用产生的温室气体排放。

•	 确保在自己和商业合作伙伴的运营
中，有计划使用国际的良好举措和标
准来管理能源使用。

•	 确保有效的能源管理举措在自己和商
业合作伙伴的运营中实施。

废弃排放
•	 确保自己和商业合作伙伴在运营中

实施有效的管理举措，以识别、监测和
控制空气排放及其对环境和人类的影
响。

•	 尤其要确保严格管理自己和商业伙伴
的运营、消耗臭氧层的多质或其他危
险多质的排放。

环境绩效领域
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水和污水
•	 审查自己和商业合作伙伴在运营中对 

和废 的管理举措，以确定、监测并确
保有效的控制措施落实到位，避免对
环境和人类造成不利影响。

•	 鼓励自己和商业伙伴在运营中采取
措施，尽可能提高用 和废 再利用的效
率。

•	 鼓励自己和商业伙伴在运营中采取措
施，通过减少废 的数量和/或有害多
质含量来减少或消除废 的不利影响。

废弃物
•	 审查自己和商业合作伙伴在运营中使

用的废多管理举措，以识别、监测并确
保有效控制废多对环境的影响。

•	 监测废弃多的产生，鼓励将废弃多从
处理过程中（再利用、回收和/或其他
回收操作）。

•	 鼓励内部和商业合作伙伴在运营中采
取措施（例如通过改进流程）减少或消
除废多的不利影响。

生物多样性
•	 审查自己和商业合作伙伴在运营中使

用的管理举措，以识别、监测和控制对
生多样性公的不利影响。

•	 鼓励自己和商业伙伴在运营中（在可
能的情况下）采取对生多样性公产生
积极影响的措施。

化学品
•	 审查自己和商业合作伙伴在运营中使

用的化学品管理措施，以识别、监测和
确保有效地控制化学品对人员和/或
环境的影响。

•	 鼓励自己和商业伙伴在运营中使用对
人和/或环境危害较小的替代多质。

公害
审查自己和商业合作伙伴在运营中使用
的管理措施，以识别、监测和控制噪音和
其他潜在滋扰的影响，如光污染、灰尘或
交通对环境和当地社区的影响，并在必要
时实施纠正措施或补救活动。

签约方承诺在其自身的运营和相关供应
链中处理上述环境绩效领域的不利影响
或风险。对于每一个绩效领域，鼓励签约
方：

•	 制定内部目标，并支持相关商业合作
伙伴制定其内部目标以监控及改进目
标，并随着时间的推移对此进行跟踪。

•	 寻求国际良好举措的指导，以支持有
效的风险管理。
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实施

BEPI 行为守则的签约方承诺采用以下的五步法应对环境绩效领域的不利影响或风险：

1.	重要性分析：确定代表组织的最重大
环境风险或影响的主题。

2.	供应链分析：根据会员选择和供应链
中的优先级，与成员相关的商业伙伴
关联。

3.	风险评估：根据生产流程和在第 1 步中
确定的独特特征和多质风险，识别商
业合作伙伴的环境风险，并在必要时
支持商业伙伴识别其自身和供应链中
的 风险。

4.	改善行动：与内部利益相关方和商业
伙伴以及其他利益相关方合作，以减
轻、预防和补救已识别的环境风险或
影响。活动可以包括环境监测、能力建
设、咨询和/或项目，以产生积极正面
的环境影响。

5.	监测和报告进展情况：监测进展情况
并报告对 amfori BEPI 行为准则中规
定的承诺的执行情况。

此外，为了进一步纳入并推动实施 
amfori BEPI 行为守则规定的承诺，签约
方承诺：

重要性分析 改善行动 监测和报告
进展情况

供应链分析 风险评估
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•	 宣布参与 amfori BEPI，并通过其公
司组织、相关的商业伙伴以及利益
相关方积极及公开地传达对 amfori 
BEPI 的认可。

•	 根据UNGP 和经合组织最新的负责任
商业行为守则，在其组织中实施基于
风险的尽职管理系统并根据公司的商
业模式进行调整。

•	 对所有的相关部门和个人进行培训和
激励，使他们能够在自己的运营和相
关供应链中实现  amfori  BEPI  行为
培训和激励所有的相关部门和个人，
使他们能够在自己的运营和相关供应
链中实现 amfori BEPI 行为守则的期
望。

•	 有有适当的战略、流程和充足的资源，
以履行与 amfori BEPI 行为准则相关
的职责，并确保其实施持续改进。

•	 要求其相关的商业伙伴在其影响力范
围内努力全面遵守 amfori BEPI 行为
准则。

•	 向商业伙伴明确表明，为有效实施 
BEPI-行为守则，诚实地申报真实且准
确的数据至关重要。

•	 避免使商业伙伴成为阻碍遵守 
amfori BEPI 行为守则的障碍。

•	 同意在自身运营和商业关系的整个周
期内实施本文件中规定的价值观和原
则，并与利益相关方保持密切联系。

•	 在 amfori 可持续发展平台上保持信
息更新，特别是联系信息，如果有任何
更新，请通知 amfori。

•	 为可能受到环境风险或影响的个人和
社区建立，或参与有效的运营层面的
申诉机制：

	– 	运营层面的申诉机制必须符合 UNGP 
条款

	– 	运营层面的申诉机制应以当地语言提
供给受影响的利益相关方，并应允许
签约方通过伙伴关系和协调在各个司
法管辖区有效地对问题采取应对和补
救措施。
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监察供应链

•	 amfori 会员承诺确保内部遵守
amfori BEPI 行为守则。amfori 会员
有责任通过在其相关供应链中开展持
续改进行动、后续监测和其他活动，来
推动其商业伙伴的持续改进。

•	 商业伙伴承认，amfori 会员可以选择
将他们纳入环境监测活动，并同意由 
amfori 或 amfori 授权的第三方（如
审核公司、质量合作伙伴）为此目的进
行监测。这些活动可以在 amfori 监测
工具的范围内进行。在监测活动过程
中，商业伙伴同意：

	–  根据进行监察的工作人员的要求，允
许其充分使用设施，包括活动范围中
最初可能未指明的部分；

	–  允许访问其员工的个人数据，并允
许个人收集相关数据用于报告目的，
只要该行为符合国家法规和条例（欧
盟）2016/679（通用数据保护条例），
也即欧盟 GDPR。

	– 	允许实施环境监测的个人收集与活动
相关的必要书面证据，包括但不限于
商业文件、执照、证书和照片。

	– 	允许实施环境监测的工作人员在完全
保密的情况下对工人进行现场和现场
之外的采访，而不会受到管理层的任
何影响或报复。

信息管理

•	 签约方应在 amfori 可持续发展平台
上保持最新及准确的信息，并指示其
员工和代表根据欧盟 GDPR 使用此
类信息。

•	 签约方理解，在 amfori 的工具和平台
内收集、使用和以其他方式处理的

•	 所有个人信息，无论所收集数据来自
何地，必须符合欧盟 GDPR。

•	 签约方同意，通过监测活动（包括申诉
机制）收集的信息可以与第三方共享：

（i）只要这是在 amfori 框架内发生
的；（ii）如果这种转移对于amfori 相
关活动或代表  amfori  相关活动的规
定是必要的，和/或（iii）第三方同意在
最大程度上尊重所提供的信息，并只
用于与相关的案例。
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签约方

日期：

姓名：

公司名称：

地址：

签名： 公司印章：
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